
2. LAN ESKAINTZA  

2ª OFERTA DE EMPLEO 

 

INFORMAZIO-ZERBITZUETAKO LANGILEAK 

PERSONAL SERVICIOS DE INFORMACIÓN  
 
 

    La Junta del Valle de Aezkoa ha 

presentado ante el Servicio Navarro 

de Empleo una oferta para la 

elaboración de una lista de 

contratación temporal para reforzar el 

servicio de información turística, así 

como sustituir a trabajadores/as de 

baja o excedencia, durante la 

temporada de servicio. Las 

contrataciones se realizarán, en 

función de las necesidades de la 

Junta. 

 

    Los y las aspirantes a los puestos 

de trabajo deberán reunir a la 

fecha en que termine el plazo de 

presentación de solicitudes: 

 

- Poseer carnet de conducir tipo B (se 

aportará fotocopia). 

- Figurar como demandante de 

Empleo.  

- Estar en posesión como mínimo de 

graduado escolar.  

- Justificar un conocimiento de 

euskera equivalente al nivel B-2 

mediante titulación o la superación 

de una prueba, el día 7 de agosto 

de 2025 a las 12:30 horas en la sala 

de Juntas de la Casa del valle de 

Aezkoa (31671-Aribe, Navarra).   

    La selección consistirá en la 

valoración de experiencia (90 puntos), y 

entrevista (10 puntos). 

 

    Desglose de puntuaciones por 

experiencia:   

- Por cada 2 meses trabajados como: 

Informador/a Turístico en cualquier 

Entidad Pública o privada, 10 punto, 

hasta un máximo de 90 puntos.  

- Por cada 4 meses de trabajo en 

puestos relacionados con el sector 

turístico, medio natural: 10 punto con un 

máximo de 60. 

- Por cada 6 meses de trabajo en 

puestos que sean directamente de 

atención al público: 10 punto, con un 

máximo de 40. 

     Aezkoako Batzarreak Nafarroako 

Enplegu Zerbitzuan aurkeztu du turismo-

informazioko zerbitzua indartzeko aldi 

baterako kontratazio-zerrenda bat 

egiteko eskaintza, baita zerbitzu-

denboraldian bajan edo eszedentzian 

dauden langileak ordezkatzeko ere. 

Batzarrearen beharren arabera egingo 

dira kontratazioak. 

 

 

 

 

    Lanpostuetarako hautagaiek honako 

hauek bete beharko dituzte eskabideak 

aurkezteko epea amaitzen den egunean: 

 

 

- B motako gidabaimena izatea 

(fotokopia aurkeztuko da). 

- Enplegu-eskatzaile gisa agertzea. 

- Gutxienez eskola-graduatua izatea  

- B-2 mailaren baliokidea den euskararen 

ezagutza justifikatzea titulazioaren bidez 

edo proba bat gaindituz. Euskara-proba 

2025eko abuztuaren 7an, 12:30ean, 

Aezkoako Etxeko Batzar Aretoan 31671 

(Aribe, Nafarroa) egingo da.  

 

 

    Hauek izango dira hautaketak: 

esperientzia baloratzea (90 puntu), eta 

elkarrizketa (10 puntu). 

 

 

    Esperientziaren araberako puntuazioen 

banakapena: 

- Edozein erakunde publiko edo 

pribatutan turismo-informatzaile gisa lan 

egindako 2 hilabeteko, puntu 10, 

gehienez 90 puntu. 

- Ingurune naturaleko turismo-

sektorearekin lotutako lanpostuetan 

egindako 4 hilabeteko lan bakoitzeko: 

puntu 10, eta gehienez 60. 

- Jendearen arretarako zuzeneko 

lanpostuetan egindako 6 hilabeteko lan 

bakoitzeko: puntu 10, gehienez 40. 

 



 

La entrevista se realizará el día 7 de 

agosto de 2025, a las 13:00 horas. en 

la sala de Juntas de la Casa del 

valle de Aezkoa (31671-Aribe, 

Navarra).   

 

    La jornada de trabajo será del 

100%. Dentro del calendario de 

trabajo se incluirán algunos fines de 

semana y festivos.  

 

    El salario corresponde al nivel D 

de la administración abonándose 

los complementos establecidos por 

nivel, puesto de trabajo y por 

trabajo en festivo. La selección será 

única para todas las contrataciones y 

se realizarán los llamamientos en 

función de la puntuación obtenida en 

la selección. 

 

    Las personas interesadas en acceder 

a este contrato deberá presentar la 

solicitud con la documentación exigida 

en las oficinas de la Junta, hasta las 

12:00 horas del 7 de agosto de 2025. 

    Las personas interesadas pueden 

solicitar más información en la 

Secretaría de la Junta. 
 

 

Elkarrizketa 2025eko abuztuaren 7an. 

13:00etan Aezkoako Etxeko Batzar 

Aretoan 31671 (Aribe, Nafarroa) egingo 

da  egingo da. 

 

 

    Lanaldia % 100ekoa izango da. Lan-

egutegian asteburu eta jaiegun batzuk 

sartuko dira. 

 

 

    Soldata administrazioko D mailari 

dagokio, eta ezarritako osagarriak 

ordainduko dira mailaren, lanpostuaren 

eta jaiegunetako lanaren arabera.  
Hautaketa bakarra izango da kontratazio 

guztietarako, eta deialdiak hautaketan 

lortutako puntuazioaren arabera egingo 

dira. 

 

 

    Kontratu hau eskuratu nahi dutenek 

Batzordearen bulegoetan aurkeztu beharko 

dute eskabidea, eskatutako 

dokumentazioarekin batera, 2025eko 

abuztuaren 7ko 12:00ak arte. 

 

    Interesatuek informazio gehiago eska 

dezakete Batzordeko Idazkaritzan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

AEZKOAKO BATZARRE NAGUSIA 

BATZARREBURU JAUNA 

 

 

Izena: …………………………………..………..........................., adinez nagusia,  

NAN: …………………..., Jaioteguna:………………… 

Helbidea:………….…………….. posta kodea …………………, herria: 

………………., telefonoa:………………………. 

Email:………………………………………………….. 

 

 

Batzarre Nagusiaren aurrean agertu eta adierazten du. 

  

 

- Iratiko zaintza eta informazio zerbitzurako langileak aldi baterako 

kontratatzeko deialdian onartua izateko eskatzen duela.  

- Gida baimena eta kargua betetzeko ibilgailu egokia duela. 

- Enplegu Bulegoan lan eskatzaile modura inskribatuta dagoela. 

- Eskatutako baldintza guztiak betetzen dituela, eskabideak 

aurkezteko ezarritako epea amaitzen den egunean. 

- Euskara jakitearen betekizunari dagokionez -B2 maila- (adierazi X 

batez dagokion aukera): 

 

   Akreditazio dokumental nahikoa aurkezten du. 

 

  Euskarabidean mailako proba bat egiteko eskatzen du 

 

 

Adierazitakoagatik,   

 

 

Honakoarekin batera, deialdian eskatutako baldintzak betetzen dituela 

kreditatzeko agiri originalak edo horien kopia konpultsatuak aurkezten ditu, 

hala nola merituak baloratzeko curriculuma. 

 

2025eko _______________________ren  ____ a 

 

 

 

 

SINADURA:___________________ 

 
 
Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679 (EB) 

Erregelamenduarekin eta Datuak Babesteari eta Eskubide Digitalak Bermatzeari buruzko 

abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoarekin bat etorriz, jakinarazi zait erakunde honek 

administrazio-jarduketak egiteko eskabidean eta dokumentazioan emandako datuak tratatu eta 

gordeko dituela, eta Aezkoako Batzarre Nagusia izango dela erantzulea. Helburua da 

administrazio-prozedurak eta -jarduketak izapidetzea, botere publikoak betetzeko, eta datuak 

beste administrazio publiko batzuei lagatzea. Datuak eskuratzeko, zuzentzeko, ezabatzeko edo 

bestelako eskubideak baliatu ahal izango dituzu gure bulegoetan, Santamaria kalea z/g, 31671 – 

Aribe, edo posta elektronikoz bidali hona a junta@aezkoa.net 

 

 

 

 

mailto:junta@aezkoa.net


JUNTA GENERAL DEL VALLE DE AEZKOA 

Sr. PRESIDENTE 

 

 

Don/Doña …………………....................................................., mayor de 

edad, con D.N.I. número ………………... y nacido/a el día ........... de ….. …. de 

………......, con domicilio en ………………………......, ……………………número 

......., código postal ……......., localidad …………............, teléfono 

…………………., correo 

electrónico:………………………………………………………………….. 

 

Comparece y expone:  

 

- Que solicita ser admitido a la convocatoria para la contratación 

temporal de personal para el Servicio de Guarderío e Información de 

Irati.  

- Que posee carnet de conducir y vehículo apropiado para el 

ejercicio del cargo.  

- Que está inscrito como demandante de empleo en el Servicio de 

Empleo.  

- Que reúne todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas a 

la fecha de expiración del plazo señalado para la presentación de 

instancias.  

- Respecto al requisito de conocimiento de euskera nivel B2 (señalar 

con una X la opción que corresponda):  

 

 ••  Presenta acreditación documental suficiente  

 

  Solicita la realización de una prueba de nivel en 

Euskarabidea 

 

Por lo expuesto,  

 

Acompaña a la presente los documentos originales o debidamente 

compulsados para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la 

convocatoria y el curriculum para la valoración de los méritos.  

 

         

En _________________ a _____de _________ de 2025 

 

 

 

FiIRMA :___________________ 

 
De acuerdo con Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de 

abril de 2016 y la Ley Orgánica 3/2018 de Protección de datos y Garantía de los Derechos 

Digitales de 5 de Diciembre he sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los 

datos aportados en la instancia y en la documentación que la acompaña para la realización 

de actuaciones administrativas siendo responsable la Junta General del Valle de AEZKOA. La 

finalidad es tramitar procedimientos y actuaciones administrativas como cumplimiento de 

ejercicio de poderes públicos pudiendo cederse datos a otras administraciones públicas. Podrá 

ejercer sus derechos de Acceso, Rectificación, Suprimir u otros derechos en nuestras oficinas de 

C/ Santamaría s/n 31671 – ARIBE, o enviado correo electrónico a junta@aezkoa.net  
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