En Aribe, siendo las diecinueve horas y treinta
R minutos del dia 22 de enero de 2021, se reunid la
JUNTA DEL VALLE DE AEZKOA Junta General del Valle de Aezkoa en sesidon

AEZKOAKO BATZARRE NAGUSIA ordinaria en primera convocatoria, legalmente
21671 AR'BTEE(INSZZT;"G) ‘42';3;‘3”50003 convocada, bajo la Presidencia del Sr. Presidente de
junta@aezkoa.net la Junta, con la presencia de los y las Vocales que
valledeaezkoa@gmail.com se especifican a continuaciéon, tratdndose los
www.aezkoa.org siguientes asuntos del
Orden del Dia:
ASISTENTES

Sr. Presidente: Karlos Bueno Reka

Vocales: Sres/as Eseberri Colomo, Maddi — Galarza Larrayoz, Maria Carmen —
Martinez Juango, Ainhoa — Merino Iriarte, Juan Esteban — Reta Trevejo, Leire —
Santomad Vicens, Gonzalo.

PRIMERO.- APROBACION ACTA ANTERIOR
No habiendo objeciones se aprueba el acta correspondiente a la sesion
de 4 de diciembre de 2020.

SEGUNDO.- PRESUPUESTO DEL ANO 2021

Se presenta borrador del presupuesto para el ano 2021, revisado en
anteriores reuniones, y se realizan algunas modificaciones en las diferentes
partidas, dando el visto bueno a la configuracidon general. Queda pendiente
ajustar el calendario de trabajo para la futura apertura del edificio del Palacio
de manera que se compruebe que la asignacién presupuestaria es suficiente.
Dado que se ha pedido la revisidn por parte de Administracion Local,
quedando aplazada hasta el dia 1 de febrero, se deja sobre la mesa a falta
de, en su caso, el informe que corresponda. De no haber modificaciones
significativas este borrador se presentard al Batzarre de vecinos, conforme a lo
determinado por la Ordenanza General de la Junta, con cardcter previo a su
aprobacion.

TERCERO.- CONTRATO GESTION DE PASTOS Y MANTENIMIENTO

Se informa de las propuestas presentadas a la licitacion para la
adjudicacion del contfrato de servicios de Mantenimiento y Gestidon de Pastos,
mediante procedimiento simplificado vy licitacién a través de la plataforma de
licitacion electronica de Navarra. Se presentaron dos ofertas de las siete
invitaciones cursadas, correspondientes a Iker Lorea y Laza SC. Se presentan
las actas de la Mesa de Contratacion con el desarrollo del procedimiento y las
puntuaciones otorgadas a los diferentes apartados previstos en el pliego de
condiciones particulares.

Finalizada la evaluacién, se realiza en acto publico la apertura de las
ofertas econdmicas con el siguiente resultado

1- Oferta presentada por LAZA SC.: 29.600,00 €

2- Oferta presentada por . Lorea: 29.650,00 €

Se suman las puntuaciones obtenidas por la oferta econdmica (criterios
evaluables mediante férmulas), a los de la propuesta técnica (criterios
subjetivos), obteniendo el total de puntos que se relaciona a continuacion



Resumen de puntuaciones LAZA SC I. LOREA
Suma puntuacién técnica 26,66 8,83
Oferta econdmica 50,00 49,92
TOTAL 76,66 58,75

La Mesa de contratacién acuerda realizar la propuesta de contratacion
a favor de la empresa LAZA SC. por ser la que mayor puntuaciéon ha obtenido,
y conforme a lo dispuesto en el pliego de condiciones regulador de la
contratacion se le solicita, como licitador propuesto para adjudicacion, que
aporte la documentacion senalada en la cldusula 13 del pliego de
condiciones, que consta presentada en las oficinas de esta Junta con fecha
20 de enero de 2021.

El Pleno de la Junta, vistas las puntuaciones obtenidas, acuerda la
adjudicacion del contrato de servicios de mantenimiento y gestién de pastos a
la empresa Laza SC, en el precio ofertado de veintinueve mil seiscientos euros
mas IVA y con sujecion a la oferta presentada y a los pliegos de condiciones
aprobados.

Esta adjudicacion se notificard a los licitantes y quedard en suspenso
durante el plazo de 10 dias naturales contados desde la fecha de remision de
la nofificacion de adjudicacién o, en su caso, de inferposicion de la
reclamacion en materia de contratacion, hasta que ésta se resuelva.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 102.1 LFCP, la adjudicaciéon
se publicard en el Portal de Contratacion de Navarra y en el Tabldn de
Anuncios y pdgina web de esta Administracién, en el plazo de treinta dias
desde la adjudicacién del contrato.

CUARTO.- CONTRATACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conforme a las bases aprobadas por el Pleno, el Tribunal nombrado ha
realizado la seleccién de una persona para cubrir la vacante por excedencia
de la plaza de Auxiliar Administrativo a media jornada. Presentaron solicitud
tres personas de las que una no acudid a las pruebas. La seleccién se llevd a
cabo el dia 20 de enero: readlizadas las pruebas y sumadas las puntuaciones
obtenidas en todas ellas el Tribunal propone a la Junta la contratacién de losu
Dufur Otegi por ser el candidato que mayor puntuaciéon ha obtfenido; el
desglose de las calificaciones figura en las actas del Tribunal.

La Junta aprueba la contratacion de la persona propuesta por el
Tribunal, en las condiciones establecidas previomente. Este acuerdo se
comunicard a quienes han participado en el proceso selectivo. De
conformidad con lo dispuesto en las bases que regulan la convocatoria, el
aspirante seleccionado deberd incorporarse al puesto de trabajo en el plazo
mdaximo de una semana, contado a partir de la fecha de aceptaciéon de la
propuesta por parte de la Administracidn convocante y su traslado a la
persona interesada. En caso de que no se produzca la incorporacion, salvo
casos suficientemente justificados, o bien una vez producida aquélla, se
guede de nuevo vacante, la Administracidon convocante podrd contratar
sucesivamente a quienes, en orden a la puntuacion obtenida, manifiesten su
conformidad con la contratacioén ofrecida.




QUINTO.- CONTRATO SEGURO PALACIO

La Junta solicitd a tres companias presupuesto y coberturas para el
seguro del edificio del Palacio, que incluyese continente y contenido. Han
presentado propuesta Mapfre, Lagun Aro y Helvetia. Se revisan las diferentes
coberturas y condiciones que acompanan las ofertas y el Pleno considera que
la oferta presentada por Mapfre es la mds completa en cuanto a coberturas y
la que mejor precio ofrece, por lo que acuerda confratar con esta compania
la pdliza de seguro para el edificio del Palacio en las condiciones ofertadas
para continente y contenido; el importe de la prima anual se fija en 1.135,76 €.

SEXTO.- PROPUESTA MODERNIZACION LOGO 4 VALLES

En la Ultima reunién mantenida entre los cuatro Valles que disponen de
territorio en Irati, respecto al proyecto Poctefa, se acordd continuar
manteniendo la relacion que se ha consolidado con la ejecucion de este
proyecto. A tal fin, y dentro de las actuaciones del proyecto SASCIRATI, se ha
realizado un nuevo diseno del logo para disponer de una identidad comun en
los cuatro valles sobre el territorio Irati. Esta renovacion del logo se hace con el
fin de que pueda ser utilizado de una forma mucho mds dindmica que el logo
actual, ya que permite numerosas alternativas y combinaciones. La propuesta
se ha disenado sobre la base del actual logo combindndolo con un lauburu
que a su vez identifica a los cuatro valles.

La idea es seguir trabajando entre las cuatro enfidades para realizar
proyectos comunes y poder acceder a ayudas especificas para los que sean
promovidos en conjunto. Hoy se tfrata de aprobar el logo presentado vy
posteriormente avanzar hacia una gobernanza comun que una a las cuatro
entidades. Ahora mismo se ha planteado el diseno de un folleto
exclusivamente con fotografias del territorio, para que pueda presentarse en
ferias especializadas. El Pleno acuerda aprobar el logo propuesto y seguir
trabajando con el resto de entidades que han formado parte del proyecto
POCTEFA.

A modo informativo se recoge en la presente acta el diseno del logo

con uno de los muchos textos que comprende: ’ I T °

QUATRE VALLEES

SEPTIMO.- RED EXPLORA

Explica el Sr. Presidente que la red explora Navarra es una asociacion
para apoyo de diferentes espacios naturales, itinerarios, espacios singulares..
que sirve facilitar su gestion y la divulgacion de sus valores, de manera que se
promueva la sostenibilidad de los espacios. Entre los objetivos concretos estdn
la implantacion de estrategias que contribuyan al desarrollo territorial
sostenible en Navarra, la formacién, diseno y elaboracion de materiales
comunes, confratacion mancomunada de servicios, realizar campanas de
sensibilizaciéon, impulsar el emprendimiento y el empleo verde etc. Hay
subvenciones especificamente destinadas a aquellos espacios que forman
parte de estared.

El Pleno de la Junta muestra su disponibilidad a formar parte de esta red
pero acuerda que en primer lugar se comunicard esta decision al resto de
entidades que forman parte de Iratfi, para estudiar si de alguna manera
pudiera afectar a la posible y futura gobernanza comun, y en especial a la
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Junta de Salazar por ser la Unica que estd integrada en Navarra, y también
pueda estar interesada en acceder a esta red.

OCTAVO.- ORDENANZA REGULADORA DEL USO DE LA ADMINISTRACION
ELECTRONICA.

En los Ultimos anos, el dmbito de las administraciones publicas, se estdn
produciendo una serie de regulaciones dirigidas a garantizar el uso de las
nuevas tecnologias, fanto en el funcionamiento interno como en las relaciones
con la ciudadania. El ordenamiento juridico ha incorporado paulatinamente
preceptos en este sentido. La Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones PuUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun ya
contenia la obligacién para administraciones publicas de impulsar el empleo y
la aplicacion de las técnicas y medios electronicos, informdticos y telemdaticos
para el desarrollo de su actividad y ejercicio de sus competencias.
Posteriormente en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electronico de la
ciudadania a los Servicios PUblicos, se reconoce el derecho de la ciudadania
a relacionarse con las Administraciones PUblicas por medios electrénicos,
desarrollando la obligacién de las Administraciones PUblicas de utilizar las
tecnologias de la informacién de acuerdo con las previsiones de esta ley,
asegurando el acceso, la integridad, la autenticidad, la confidencialidad vy la
conservacion de los datos, informaciones y servicios que gestionen en el
dmbito de sus competencias. Finalmente la nueva regulacién contemplada
en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, de 1 de octubre, y en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico, supone un paso decisivo en
el camino hacia una Administracién moderna y plenamente integrada en la
sociedad de la informacidn, y propone un nuevo modelo en la relacién de la
ciudadania con las Administraciones Publicas, basando su regulacién en la
utilizaciéon de los medios de comunicacion electronica para relacionarse con
las Administraciones PUblicas.

El eje central de esta disposicion legal es el reconocimiento de un
derecho general de la ciudadania a relacionarse por medios electronicos con
las  Administraciones Publicas, que a su vez deben adaptarse
convenientemente para hacer efectivo el mismo con todas las garantias que
se exige.

En este momento la Junta estd en proceso de adaptacion a la
administracion electronica, habiendo sido ya creada la Sede Electrénica, vy se
estdn dando pasos para la instalacidén del programa y equipamiento
correspondiente. Para garantizar la utilizacién de los medios electrénicos en el
dmbito de esta administracion, es necesario aprobar una Ordenanza que
regule los principios generales para el desarrollo de la administracion
electrénica, los derechos y deberes que rigen las relaciones por medios
electrénicos entre la ciudadania y la Junta y las condiciones y efectos de la
utilizacion de los medios electronicos en el dmbito de la actividad
administrativa y en especial, en la tramitacidn de los procedimientos
administrativos.

Se presenta la propuesta de Ordenanza reguladora de la
administracién electrénica, y el Pleno la aprueba inicialmente por unanimidad
y mayoria absoluta de su nUmero legal de componentes, para su remision al
Batzarre conforme a lo establecido en la Ordenanza General. Dado lo extenso



del texto, éste se publicard integro en la pdgina web de manera que esté
disponible con cardcter previo al Batzarre que se convoque. En caso de no
existir alegaciones por parte del Batzarre, se procederd a la publicaciéon del
anuncio de aprobacién inicial en el Boletin Oficial de Navarra, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administracion Local, y el expediente se expondrd en Secretaria por periodo
de 30 dias hdbiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
dicho anuncio, al objeto de que los vecinos y personas interesadas puedan
examinar el mismo y formular las alegaciones que estimen oportunas.

NOVENO.- VARIOS

1- Ezpelzaintza

Escrito presentado por Turismo Abaurrea-Abaurregainako Hilarriak.
Propone una jornada para dar a conocer Ezpelzaintza 2050 entre los vecinos
del valle de Aezkoa. Es un proyecto para salvaguardar el boj de la plaga de
polilla Cydalima perspectalis, y que ha demostrado ser una herramienta eficaz
para detener el avance de la polilla. Informa que se estd redactando la
memoria de actividades llevadas a cabo en el ano 2020 y enviardn una copia
a la Junta si ésta viese oportuno ayudar a crear la infraestructura necesaria
gue requiere la situacion actual.

El Pleno de la Junta muestra su disposicion a colaborar en este proyecto,
y acuerda solicitar un informe de costes econdmicos previstos y un guidn de las
actividades que se pretende realizar.

2- Reunidén con el sector turistico

Se informa que estd convocada una reunidn con el sector turistico del
valle para el proximo jueves dia 28. En la reunién se presentard el informe del
ano 2020.

3- Proyecto de AEK: Praktikatu eta bizi

El ano pasado hubo demanda de crear un grupo para mintzapraktika, y
para este ano AEK va a poner en marcha el proyecto Praktikatu eta bizi; en un
sondeo de zona ha salido un grupo de unas veinte personas mds otras trece
en Aoiz que estarian interesadas en la actividad. Este proyecto se ha
trabajado con las Técnicas de Euskera de la zona y requiere la contratacion
de personal que se encargaria de la dinamizacidn de estos grupos. El
presupuesto de esta actuacidn, que se estd preparando, se incluye en las
actividades del servicio para el ano. El Pleno da el visto bueno a la propuesta
presentada.

4- Normalizacién del euskera y foro presencial.

Desde la Comisidon de Euskera se informa, por una parte, que en la Mesa
del Pirineo hay un grupo de trabajo que estd trabajando, a través de foros
presenciales, en la dinamizacion del euskera; aunque hasta el momento a las
reuniones que se han celebrado no se ha convocado a las Técnicas de los
Servicios de Euskera de la zona, se considera que deben asistir precisamente
por su perfil técnico y su conocimiento del tema; Por otra parte se ha
constatado que durante la pandemia se ha hecho bastante dejacién en
general del uso del euskera, por priorizar la rapidez en los envios, y enfienden
que es un tema grave. A este respecto se hace mencion a la reciente
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convocatoria de dos puestos de trabajo para la Mancomunidad Aunamendi,
en los que se ha pedido un perfil de conocimiento de euskera equivalente a
B1; creen que se deben revisar todas estas actuaciones y pedir un mayor
compromiso con la politica lingUistica de promocidén del euskera.

5- Udalbiltza

Udalbiltza, desde el programa lkerbiltza, estd terminando el estudio
sobre energia eléctrica de la zona que se readliza a través de alumnos de la
UPV, y que se presentd a esta Junta hace un ano y medio. Se ha retrasado
sobre las previsiones de ejecucion iniciales, y se les ha solicitado, para cuando
finalice, que hagan una propuesta para un modelo de gestion de Aezkoako
Kultur Ola mediante Herri-Kooperatibak, modelos de micro cooperativas que
se estdn llevando a efecto para muchas iniciativas. Segun han comunicado
desde Udalbiltza, disponen de una persona (estudiante UPV) dispuesta a hacer
este estudio y presentar una propuesta a la Junta a coste cero.

6- Lotes de madera

El personal del Servicio Forestal de Gobierno de Navarra ha presentado
un plano con la relacidén de sacas previstas en la zona de Gibelea para los
proximos 5 anos, incluido el lote del plan 2020 que ha quedado desierto en dos
subastas; seria necesario arreglar parte del frazado de las pistas actuales y
hacer un tframo de pista nuevo para la extraccion de todos los lotes.

Respecto al lote pendiente de venta, se ha mantenido reunién con dos
maderistas y estdn interesados en presentar una oferta pero creen que la
Junta deberia comunicar a todos los maderistas un nuevo plazo para que
todos puedan ofertar para la compra de ese lote, y el mismo dia hacer la
apertura en publico de las ofertas y decidir a quién se adjudica el lote. El Pleno
acuerda enviar una comunicacion recordando que todos los interesados
pueden presentar una oferta econdmica a este lote, de conformidad con lo
establecido en el articulo 166.3 de la Ley Foral 6/1990 de 2 de julio, de la
Administracién Local de Navarra, para lo que se abre un plazo que finaliza el
proximo dia 5 de febrero de 2021 a las 13:00 horas. A contfinuacion se tfratard
en el pleno que se convocard para ese dia.

7- Mesa del Pirineo

Se informa que estdn todos los grupos de trabajo en marcha y que
incluso se han creado algunos sub-grupos para temas especificos. Desde el
que engloba Bienestar Social, Salud e Igualdad se va a pedir implementar el
servicio de igualdad en el Pirineo. En breve se prevé que se envie a todos los
grupos un resumen de los trabajos que se estdn desarrollando y una relaciéon
de los diferentes grupos activos para animar a la poblacidén a participar; la
junta considera que debe integrarse también una representacidon de esta
enfidad en cada uno de los grupos.

8- Reunidén Junta-Ayuntamientos Aezkoa

Se ha celebrado hace dos dias una reunidn entre representantes de la
Junta y de los ayuntamientos del valle, a la que sélo falté uno de los
ayuntamientos. Se pidié informacidn sobre los trabajos que se llevan a cabo en
las dos mancomunidades y faltd presentar el informe de Bidausi porque no
pudo asistir el representante. Respecto a la Mancomunidad Aunamendi
informd que se prevé una menor financiacion para este ejercicio por parte de
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Gobierno de Navarra por lo que se incrementardn las cuotas de Junta y
ayuntamientos; hay problemas para cubrir la plaza de Secretaria de esta
entidad con cardcter de continuidad y se ha hablado sobre la posibilidad de
infegrarla con otros trabajos de manera que sea mds estable para las personas
que opten a ella.

Desde Cederna se van a convocar elecciones para elegir la nueva
representacion de Aezkoa en la Junta Directiva, tras el cambio en la
composicion de la Junta del Valle; se ha recibido ya el desglose de las cuotas
que corresponde abonar a los asociados durante el ano 2021 y una propuesta
de proyectos propios de la Asociacion para que sean valorados y votados; en
este Ultimo tema se prevé hacer una visidn de las propuestas en conjunto para
la posterior votacion.

También se tratd en la reunidn sobre la escuela de MUsica y sobre las
solicitudes de ayuda de la Apyma, la mayoria de los ayuntamientos no van a
financiar estas actividades, aunque si hay algunos que lo fienen previsto.
Queda pendiente de convocar una reunion con esas entidades para fratar sus
solicitudes. Por otra parte se habldé sobre el Diagndstico de Aezkoaq,
documento que en este momento no es publico porque se estd finalizando,
falta realizar alguna entrevista y terminar las transcripciones, estando prevista
una presentacion oficial del mismo cuando se termine todo.

DECIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS
No se producen.

Y no habiendo mds asuntos a fratar se levanta la sesidon a las veintidds
horas y se extiende la presente acta, que yo la Secretaria Certifico.



En Aribe, siendo las diecinueve horas del dia

e 26 de febrero de 2021, se reunid la Junta General del
JUNTA DEL VALLE DE AEZKOA Valle de Aezkoa en sesidon ordinaria en primera
AEZKOAKO BATZARRE NAGUSIA convocatoria, legalmente convocada, bajo la

L AR'BTEJNSZZ’%;1‘;'%””50000 Presidencia del Sr. Presidente de la Junta, con la
juntagaezkoa:net presencia de los y las Vocales que se especifican a
valledeaezkoa@gmail.com continuacion, tratandose los siguientes asuntos del
www.aezkoa.org Orden del Dia:
ASISTENTES

Sr. Presidente: Karlos Bueno Reka

Vocales: Sres/as Galarza Larrayoz, Maria Carmen — Martinez Juango, Ainhoa -
Merino Iriarte, Juan Esteban — Reta Trevejo, Leire — Santomd Vicens, Gonzalo-
Zabalza Barberena, Izaskun.

PRIMERO.- APROBACION ACTA ANTERIOR
No habiendo objeciones se aprueba el acta correspondiente a la sesion
de 22 de enero de 2021.

SEGUNDO.- PRESUPUESTO DEL ANO 2021 Y BASES DE EJECUCION. ADELANTO
LIQUIDACION EJERCICIO 2020.

Se presenta borrador del presupuesto para el ano 2021, revisado
finalmente con el personal técnico de Administracion Local. El Pleno aprueba
el proyecto de presupuesto para el ano 2021 y sus bases de ejecucién, que se
adjuntan a la presente acta como anexo, y acuerda, en cumplimiento de lo
regulado en la Ordenanza de la Junta General del Valle, presentar este
presupuesto a Batzarre de vecinos, que se celebrard el dia 15 de marzo, lunes,
alas 19:30 horas; en el caso de ser aprobado por los vecinos se procederd a su
publicacién conforme a lo dispuesto en los articulos 275 vy siguientes de la Ley
Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, quedando
expuesto al publico por plazo de quince dias hdbiles, previo anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra, en el tfablén de anuncios de esta Junta y en la
pdgina web, a fin de que los vecinos e interesados puedan examinar el
expediente en la secretaria y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

Si dentro del plazo de exposicidn publica no se formulardn alegaciones
o reclamaciones, el Presupuesto General Unico para el afo 2021, se entenderd
aprobado definitivamente y se cumplird el trdmite de publicacidon de su
resumen. En el caso de que el Batzarre plantee modificaciones, se presentard
de nuevo a la Junta para valoracidon y posterior aprobacidon del nuevo
proyecto.

El desglose de gastos e ingresos que conforman el Presupuesto para el
ano 2021 es el siguiente:

1- Presupuesto de Gasto:

91200 1000001 Retribuciones Cargos Electos 14.000,00
92001 1200001 Salarios Secretaria 27.800,00
92001 1200601 Complemento Antigledad 1.320,00
92001 1210301 Salario Secretaria Complemento Puesto 11.000,00
92001 1210302 Complemento grado Secretaria 9.980,00
33500 1300001 Retribucion Técnico Servicio Euskera 23.290,00
92001 1300002 Retribucion Auxiliar Administrativo 8.520,00
43200 1300003 Personal Gestion Irati 59.850,00
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1300003 Retribucién personal limpieza 6.300,00
1300201 Complemento Puesto y Antiguedad Servicio Euskera 6.100,00
1300202 Complemento Puesto y Antigiedad Administrativo 1.960,00
1300203 Complemento de grado y atrasos T. Euskera 33.900,00
1300203 Complemento Puesto y Antiguedad Personal Limpieza 1.750,00
1300204 Complemento grado personal limpieza 580,00
1310001 SNE - Servicios Forestales y Medio Ambiente 12.000,00
1310001 SNE - Personal Oficina Informacion Turistica 7.900,00
1310001 Contratacion personal gestion Palacio 68.000,00
1600001 Seguridad Social Personal Fomento Empleo. 7.300,00
1600001 Seguridad Social Personal Palacio 23.000,00
1600001 Seguridad Social Técnico Euskera. 21.900,00
1600001 Seguridad Social Guarderio Irati 22.000,00
1600001 Seguridad Social General Laboral Oficinas 22.700,00
1620501 Seguros edificio Palacio 2.600,00
1620901 Prevencion de Riesgos Laborales 900,00

| TOTAL CAPITULO 1 394.650,00 |
2040001 Arrendamiento Vehiculo 9.000,00
2100002 Coto de Caza 1.000,00
2120001 Mantenimiento ascensor Palacio 3.500,00
2130001 Reparaciones y mantenimiento equipos Palacio 1.500,00
2130001 Gastos de mantenimiento general 8.000,00
2160001 Mantenimiento Equipos Radio 600,00
2160001 Mantenimiento Equipos Informaticos 2.000,00
2190001 Acotado de Productos Naturales 1.000,00
2200001 Material oficina, edicion tickets.. Palacio 900,00
2200001 Gastos ordinarios oficina - Material 4.000,00
2210001 Palacio: Energia Eléctrica. 6.000,00
2210001 Energia Eléectrica 5.000,00
2210101 Tasas agua, basura.. Palacio 1.200,00
2210101 Basuras, AQua 800,00
2210301 Biomasa Calefaccién Palacio 1.500,00
2210301 Combustibles: lena calefaccion 3.200,00
2210302 Combustibles: gasdéleo-gasolina 800,00
2210401 Vestuario y Equipos de Proteccién Personal 1.000,00
2211101 Material Técnico y Especial 5.000,00
2219901 Suministros: compras alimentos y bebidas Palacio 40.000,00
2220001 Teléfono y comunicaciones Palacio 1.600,00
2220001 Pagina Web Cuatro Valles 300,00
2220001 Teléfono y Comunicaciones 3.300,00
2220101 Gastos Postales 500,00
2220301 Pdaginas Web Junta— mantenimiento y adecuacioén 3.600,00
2220301 Equipos Registro Electrénico 2.650,00
2220301 Gastos Dominios Internet 800,00
2240001 Seguros Multiriesgos 2.300,00
2250001 Tributos Estatales (Telecomunicaciones) 550,00
2250101 Otros Tributos 2.000,00
2260101 Atenciones Protocolarias y Representativas 1.000,00
2260201 Diseno y ejecucion material informativo Palacio 3.500,00
2260201 Folletos Turisticos Valle de Aezkoa 3.000,00
2260201 Publicidad y Propaganda 400,00



92001
33400
33500
92001
33391
92001
33391
33500
92001
33391
92001
17220
33391
41213
43200
33391
33391
91200
33500
43200
92001

92001
94300
924301
33500
33500
33400
33500
33600
23990
17000
41213
43901
23181
33400
33210

33391
43200
33391
33391
33391
92001
43200
92001
41213
43200
41211
41213

2260401
2260901
2260901
2263001
2269901
2269901
2270601
2270601
2270601
2277001
2277001
2279901
2279901
2279901
2279901
2279902
2279903
2310001
2312000
2312000
2312000

4621001
4630001
4630001
4800001
4800002
4820001
4820001
4820001
4820002
4820003
4820004
4820005
4890001
4890001
4890003

6220001
6220007
6230001
6250001
6260001
6330001
6330004
6410001
6900001
6900001
6900002
6920001

Juridicos, Contenciosos 1.500,00
Actividades Culturales Junta 1.500,00
Actividades del Servicio de Euskera 8.500,00
Servicios bancarios y similares 2.200,00
Gastos diversos Palacio 2.000,00
Oftros Gastos Diversos 15.000,00
Envolvente Palacio: decoracién espacios 4.300,00
Servicios de Traduccién 300,00
Estudios y Trabajos Técnicos 1.500,00
Asesoria laboral y fiscal Palacio 3.000,00
Asesoria Laboral 4.500,00
Marcacion Lotes Forestales 2.000,00
Diseno y ejecucidén senalética Palacio 8.700,00
Servicios MUltiples y Gestidn de Pastos 36.300,00
Material de Promocioén Irati 2.000,00
Diseno logo Aezkoako Kultur Ola 500,00
Exposicidon barranqueadores 2.800,00
Kilometraje Cargos Electos 4.000,00
Kilometraje Servicio Euskera 2.200,00
Kilomeftraje Personal Gestion Irati 400,00
Kilometraje Personal 400,00
| TOTAL CAPITULO 2 225.100,00 |
Convenio Udalbiltza 1.000,00
Mancomunidad Aunamendi - Programa General 14.000,00
Mancomunidad Aunamendi - Escuela 0-3 6.500,00
Reciclaje - Personal Servicio Euskera 500,00
Subvencién Cursos de Euskera 2.400,00
Aportacion Dia del Valle de Aezkoa 1.000,00
Subvencion Gestidon Radio - Convenio 1.200,00
Plataforma Recuperacion del Patrimonio Histérico 200,00
Convenio Banco de Alimentos 500,00
Eficiencia Energética/ Red Nels 200,00
Foresna 500,00
Asociacion Cederna-Garalur- Coste Agencia 7.900,00
Accion Social 3.000,00
Subvencion Actividades Culturales, Deportivas, interg.. 8.000,00
Biblioteca Berragu 1.000,00
| TOTAL CAPITULO 4 47.900,00 |
Acondicionamiento bar-cocina Palacio 38.000,00
Proyecto drea de servicios autocaravanas 170.545,00
Maquinaria y Equipos Palacio 35.000,00
Mobiliario Palacio 10.000,00
Equipos informdticos Palacio 1.400,00
Compra de maquinaria y equipos 2.000,00
Inversiones mejora servicios Irafi 2.000,00
Gastos en aplicaciones informdticas 2.000,00
Proyecto de Actuaciones Forestales 96.700,00
Proyecto sendero Erlan-Paraisos 49.040,00
Plan de Pastos / Infraestructuras Ganaderas 10.800,00
Mantenimiento Pistas y Mejora Infraestructuras 15.000,00
| TOTAL CAPITULO 6 432.485,00 |
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2- Presupuesto de Ingresos:

Eca DESCRIPCION PREVISION
3140001 Matriculas - ingresos por actividades 1.500,00
3140002 Entradas exposiciones Palacio 40.000,00
3250001 Expedicién y tframitaciéon de documentos 800,00
3399001 Ingresos por entrada de vehiculos y filmaciones 2.000,00
3490001 Tickets aparcamiento Irafi 55.000,00
3490002 Ingresos acotado productos naturales 16.000,00
3600001 Venta de publicaciones 3.500,00
3890001 Aportacion Cize gastos fiesta faceria 1.000,00
3919001 Multas 1.000,00
3999001 Ventas bar-restaurante 100.000,00
| TOTAL CAPITULO 3 220.800,00 |
4506001 Subvencion gestién Irati 40.000,00
4508003 Subvenciodn reciclaje personal servicio euskera 500,00
4508004 Subvencion actividades servicio de euskera 5.000,00
4508007 Plan de pastos subvencion gestion e infraestructuras 29.300,00
4511002 SNE subvencion gestion forestal y medio ambiente 7.000,00
4622001 Aportacidn Aoiz servicio euskera 30.000,00
4622002 Aportacidn municipios: contratac. pnal desempleado 3.000,00
4660101 Ingresos pagina web cuatro valles 900,00
| TOTAL CAPITULO 4 114.950,00 |
5200001 Intereses de cuentas bancarias 200,00
5543001 Convenio compascuidad con valle de Cize 70.000,00
5543002 Pastos valle 25.000,00
5544001 Otros aprovechamientos maderables 2.000,00
5544002 Venta de aprovechamientos forestales 290.000,00
5544003 Reconocimiento danos forestales 6.000,00
5545001 Coto de caza 18.590,00
| TOTAL CAPITULO 6 411.790,00 |
7508001 Subvencion instalacion equipamientos Palacio 42.000,00
7508002 Subvenciones actividades forestales 48.000,00
7508003 Subvencidn proyecto sendero Erlan-Paraisos 49.040,00
79210001 Fondos FEDER- POCTEFA: subvencién pendiente 94.175,00
7940001 Ayudas PDR - subvencién Proyecto drea autocaravanas 119.380,00
| TOTAL CAPITULO 7 352.595,00 |
RESUMEN DEL PRESUPUESTO \
Capitulos de gasto 1.100.135,00
Capitulos de ingreso 1.100.135,00

Se presenta asi mismo un adelanto de la liquidacion de cuentas
correspondiente al ejercicio de 2020, remitiéndose su estudio a la sesion en la
gue se incluya en el orden del dia la aprobacion de cuentas.

TERCERO.- PLANTILLA ORGANICA 2021

A continuaciéon se revisa la plantilla orgdnica actualizada y el Pleno
acuerda probar la plantilla orgdnica correspondiente al ejercicio de 2021 vy, a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 276 en relacién con el articulo 236 de
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la Ley Foral 6/1990 de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarrg,
publicar en el Boletin Oficial de Navarra, en el Tabldn de anuncios de esta
Entidad y en la pdgina web, el anuncio de exposicion publica durante 15 dias
hdbiles, a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente
y formular las reclamaciones que estimen pertinentes. En el caso de que en el
plazo indicado no se formularan reclamaciones, la plantilla se considerard
aprobada publicdndose la relacién completa de puestos y condiciones, que
se indica a continuacion:

PLANTILLA ORGANICA - JUNTA GENERAL DEL VALLE DE AEZKOA ANO 2021

SITUACION Retribuciones
DENOMINACION NIVEL CONVENIO  JORNADA ACCESO CLASIF GRADO EUSKARA
PUESTO Complementanas
| €. Nivel | C Puesto | |

C -

SECRETARIO A GEMNERAL 100% Onc.ur.m Wacante Funcionario 39,72% 4 c1
oposicion

Esther Urtasun Fuertes - Antigledad 02/04/1991 - 6 Quinguenios
AUXILIAR C.Administraci Concurso-
i ¥
ADMINISTRATIVO an Parcial 50% TR Ocupada Laboral 12% 10,99% c1

Lourdes Indaburu Irigoien - Antigiedad 02/01/2002 - Trienios 4. SITUACION: EXCEDENCIA

TECNICO SERVICIO C Administraci Coneurso-
B ) 00% . Vacante Laboral 20% 4 c2
EUSKERA én oposicion
Idoia Zabalza Garate - Antigiedad 1512/1988 - Quinqusnios 6 - PERSONAL COMPARTIDO CON EL AYUNTAMIENTO DE AOIZ
PEON LIMFIEZA g CAdministaci -, ., Concurso- Vacante Laboral 15%  8,21% 1 mérito
on oposicion

M?* Cruz llincheta Juamperez - Antigiedad 01/06/2009 - Quinguenios 2

GUARDAE C.Administraci . Concurso-
W | \
INFORMADOR D an Parcial — acante Laboral 12% 2. 70% B2

M* Elena Garayalde Echeverz - antigliedad 09/09/2010 - Trienios 3 (indefinido-discontinuo)

GUARDAE C.Administraci Concurso-
i V. | \
TR on Parcial opasicin acante Laboral 12% 2,70% B2

Imanol Ubau Galarza - antigledad 12/08/2016 (indefinido-discontinuo) - 1 Trienio

GUARDAE C_Administraci Concurso-

i . E \
INFORMADOR an Parcial — acante Laboral 12% 2. 70% B2
José Ignacio Ubau Galarza - Antigliedad 24/04/2015 (indefinido-discontinuo) - 1 Trienio. Situacion: excedencia
GUARDAE C_Administraci Concurso-
i k' | \
TR on Parcial opasicion acante Laboral 12% 2,70% B2
GUARDAE C_Administraci Concurso-
Parcial A t Laboral 12% 2,70% B2
INFORMADOR én arca oposicion acante abora '

CUARTO.- APROBACION DE TASAS Y PRECIOS PUBLICOS PARA EL ANO 2021

Revisadas las tasas y precios vigentes hasta esta fecha, el Pleno
acuerda mantener los precios de pastaje de ganado por tipo de cabeza y por
zona de destino en las mismas cuantias que hasta el momento. Queda
pendiente de revision de la tasa de mantenimiento de Irati y en su caso, la del
ticket de descuento, dado que el tema afecta a las dos Juntas, de Aezkoa vy
de Salazar, y la decision debe ser en comun; se trata sobre la posibilidad de
establecer una subida y de poner diferentes precios para los vehiculos no
familiares que excedan de cinco pasajeros, en funcién del nUmero de plazas.
Igualmente, y hasta que no se finalice el plan de viabilidad del edificio del
Palacio, que se va a encargar a la Asociacion Cederna-Garalur, no se fomard
una decision acerca de los precios de entradas a las exposiciones. Respecto a
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los precios senalados hasta el momento para fotocopias, encuadernaciones y
plastificacion, servicios que se ponen a disposicidon de los vecinos, se acuerda
establecer los siguientes importes:

- Fotocopias en blanco y negro

A4:0,05 € A3: 0,10 €
- Fotocopias en color
A4:0,30 € A3: 0,60 €

- Encuadernacioén: 3,00 €
- Plastificacion: 2,00 €

QUINTO.- CONTRATACION PERSONAL GUARDERIO DE IRATI.

Revisados los calendarios para el ano, y dada la cercania del primer
periodo de contratacién, Semana Santa, el Pleno de la Junta acuerda
presentar ante el Servicio Navarro de Empleo una oferta de empleo para
confeccionar una lista de personas con las que poder para cubrir durante el
ano 2021 las necesidades derivadas del Servicio de Informacién y Guarderio
para Irafi.

Las contrataciones se realizardn, a modo orientativo, durante los periodos
de Semana Santa, puentes, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y
Puente Foral. Las fechas y nUmero de personas se determinardn en funcion de
la evolucidon de la situaciéon de la pandemia.

El puesto de trabajo estard remunerado con el salario equivalente al
nivel D de la Administracion, mds el complemento del 12% de nivel y un
complemento de puesto de trabajo del 2,7%. Se abonard igualmente el
correspondiente complemento por los dias festivos frabajados. Los requisitos de
acceso se mantienen como en las anteriores convocatorias. La seleccion
constard de tres fases:

1- Valoracion de méritos. — Mdaximo 10 puntos.

Se puntuard la experiencia en puestos de frabajo similares a los
ofertados, con una puntuacion maxima de 10 puntos, de conformidad con el
siguiente baremo:

- Por cada 2 meses trabajados como: Informador/a Turistico en cualquier

Enfidad PUblica o privada, 1 punto, hasta un mdximo de 10 puntos.

- Por cada 4 meses de trabajo en puestos relacionados con el sector

turistico, medio natural: 1 punto con un mdximo de é.

- Por cada 6 meses de frabajo en puestos que sean directamente de

atencion al publico: 1 punto, con un mdximo de 4.

2- Prueba técnica- Maximo 50 puntos

Consistird en una prueba técnica tipo test sobre conocimientos relativos
a las funciones a realizar en el puesto de trabajo. El Pleno acuerda establecer
un temario sobre el que versardn las preguntas: La Junta del Valle de Aezkoa:
Organizacién, funciones y competencias: las Ordenanzas de la Junta del valle
de Aezkoa: Ordenanza General, Ordenanza reguladora del uso de las pistas,
Ordenanza de aprovechamientos naturales; el Monte Irati: caracteristicas,
recursos, flora y fauna; el Monte Aezkoa: aprovechamientos; el Valle de
Aezkoa: recursos turisticos; principales recursos de la zona Pirineo; la crisis del
coronavirus: el Estado de Alarma, la desescalada, medidas higiénico-sanitarias;
la Ley del Estatuto de los trabajadores y el Convenio Colectivo del personal
laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.
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3- Prueba practica- Maximo 40 puntos

Consistird en responder a casos prdcticos que se planteen por el Tribunal
relacionados con las funciones propias de los puestos.

Ya se ha tratado con Euskarabidea la fecha posible para realizar la
prueba de nivel de euskera para quienes no presenten justificacion
documental, y estd senalada para el dia 16 de marzo, por lo que este dato se
incorporard a las bases de la convocatoria. El plazo para presentar solicitudes
se establece hasta las 13:00 horas del dia 12 de marzo. Las pruebas técnicas se
realizardn el dia que se determine por el Tribunal designado, el mismo que el
ano anterior, habiendo confirmado ya su presencia tanto desde el Servicio de
Marketing Turistico como desde la Agencia de Desarrollo.

Los aspirantes al puesto de trabajo deberdn reunir a la fecha en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes:

- Poseer carnet de conducir tipo B

- Estar inscrito como demandante de Empleo

- Estar en posesiéon como minimo del certificado de escolaridad y

- Justificar un conocimiento de euskera equivalente al nivel B-2
mediante titulacion o la superaciéon de una prueba de Euskarabidea

Las bases de la convocatoria y las condiciones de los puestos de
trabajo se ponen a disposicion de los interesados y se incorporan a la presente
acta como anexo. La convocatoria se publicard en la web institucional, en el
tablén de anuncios de la Junta y se remitird a los ayuntamientos del Valle para
suU exposicion al publico.

SEXTO.- CONTRATACION OBRAS DE ADECUACION BAR-COCINA EN EDIFICIO DEL
PALACIO.

Se presenta la Memoria de adecuacion interior de la planta baja del
Palacio de la Real Fabrica de Municiones, redactada por los arquitectos Javier
y Agustin Beorlegui, que se entregd en el mes de diciembre pasado dentro de
las actuaciones incluidas en el proyecto POCTEFA. Los trabajos que estdn
previstos son los necesarios para finalizar las zonas de cocina y bar-restaurante
del edificio de manera que se pueda poner en marcha a lo largo del ano. El
presupuesto de ejecucion material de esta Memoria asciende a la cantidad
de treinta y un mil trescientos sesenta y cinco euros, y el presupuesto total, IVA
incluido supone un importe de treinta y siete mil novecientos cincuenta y un
euros y sesenta y cinco céntimos.

El Pleno acuerda solicitar la correspondiente licencia de obras al
ayuntamiento de Orbaizeta, y una vez que el presupuesto de esta entidad
esté aprobado, y se disponga de la licencia correspondiente, adjudicar los
trabajos mediante el procedimiento previsto en el articulo 81 de la Ley Foral
2/2018 de 13 de abril, de confratos publicos, para los contratos de menor
cuantia. Para la adjudicacién se solicitard previamente la presentacién de
ofertas a todos los profesionales de la zona en el plazo que se determine.

SI?PTIMO.- CONVENIO DE GESTION PARA CONTRATACION TEMPORAL DE
TECNICOS/AS DE EUSKERA.

Se da lectura al modelo de Convenio para la gestion entre entidades
locales en materia de convocatorias de seleccion para la contratacion
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temporal de técnicos/as de euskera. Este Convenio es un acuerdo para
realizar las convocatorias y posterior gestion de listas para dar cobertura
temporal a las necesidades que puedan surgir en los diferentes servicios de
euskera de las entidades locales. Cada cuatro anos una de las entidades
firmantes se encarga de hacer las convocatorias y gestionar las listas de
contrataciéon, acorddndose que durante este primer periodo tras la firma del
Convenio esta funcion la realice el ayuntamiento de Villava. Estos Convenios
se han realizado en los anos precedentes para el mismo fin.

Revisado el texto del Convenio, el Pleno de la Junta acuerda aprobar la
adhesion de esta Entidad, facultando al Presidente para la firma del mismo.

OCTAVO.- VARIOS

1- Validacion econémica oferta para la compra del lote forestal.

Se informa que se hizo una invitacion a todos los maderistas para la
presentacion de una oferta para la compra del lote 2 —plan 2020, Gibelea-.
Finalizado el plazo presentaron dos propuestas, la primera suscrita por maderas
Domingo Ruiz en el precio de 65.550,00 € y la segunda, suscrita por Barbiur en
el precio de 115.680,00 €. El valor inicial del lote estaba establecido en
126.601,20 €. Se solicitd informe econdmico preceptivo a Gobierno de Navarra
para la oferta presentada por Barbiur, habiéndose recibido la validacion
econémica de la misma por lo que procede la adjudicacién del lote en las
condiciones ofertadas. El Pleno se da por enterado.

2- Solicitud de Gure Aizpea

Presentan escrito solicitando a la Junta un espacio en la Casa del Valle
en el que poder guardar los diferentes materiales de esta Asociacion. El Pleno
acuerda ver si hay algin cuarto que pueda quedar a disposicion de la
Asociacion, ya que segun indican en la solicitud, es suficiente un pequeno
espacio.

3- Solicitud informacion sobre explotacién prevista en zona de Paraisos

Varios vecinos de Orbaizeta han presentado un escrito solicitando a la
Junta informacién acerca de la valoracidon econdmica del lote previsto
explotar en la zona de Erlan-Paraisos. A este respecto informa el Sr. Presidente
gue ya se ha contactado directamente con ellos para explicar la situacion
actual, dado que aun no se dispone de la valoracidon econdmica del lote ni de
la autorizacidon de los aprovechamientos del Plan para 2021. Se van a
incorporar al grupo de trabajo que estudiard el proyecto del sendero
interpretativo a ejecutar en esa zona y se les mantendrd informados.

4- Informe de viabilidad sobre el area de servicios de autocaravanas.

El Pleno de la Junta acuerda solicitar a la Asociaciéon Cederna-Garalur
la realizacion de un informe de viabilidad sobre el proyecto de creacién de un
drea de servicios de autocaravanas, en previsibn de que sea necesario para la
posterior ejecucion del mismo.

5- Caza de becada

Tal y como se acordd el ano pasado, hay que realizar una consulta a los
cazadores de becada que habitualmente demandan tarjeta a la Junta, para
estudiar el modelo de adjudicacion de este aprovechamiento, y evitar las
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sifuaciones que se vienen dando en los Ultimos anos. Se acuerda enviar una
carta solicitando opiniones y propuestas al respecto.

6- Declaracion institucional sobre el dia 8 de marzo.

A propuesta de la Federacion de Municipios y Provincias, y remitida por
la Federacion Navarra de Municipios y Concejos, el Pleno de la Junta acuerda
realizar la siguiente declaracion institucional con motivo de la préoxima
celebracion del dia internacional de la Mujer 2021:

1°.- Invitamos a todas las entidades locales a adherirse a esta
declaracion y hacemos nuestras todas las manifestaciones que reclaman
igualdad de derechos y responsabilidades para hombres y mujeres.

2°.- Reconocemos el impacto negatfivo que la pandemia estd
ocasionando en los derechos de las mujeres y alertamos sobre las
consecuencias que este retroceso supondrd para las generaciones futuras.

3°.- recomendamos el impulso de la participacion de mujeres en puestos
de liderazgo y la necesidad de visibilizar su conftribucidon esencial para la
resiliencia y la recuperacion.

4° - Reconocemos que el trabajo de cuidado no remunerado es un pilar
fundamental de la respuesta a la pandemia y como tal, debe ser visibilizado y
valorado.

5°.- Insistimos en la necesidad de intensificar los esfuerzos en el desarrollo
de politicas encaminadas a fomentar el empleo y el emprendimiento, la
educacién para la igualdad de oportunidades, la incorporacion de las mujeres
a la sociedad de la informacién y el apoyo a las mujeres que viven en el
dmbito rural.

6°.- Reclamamos la necesidad de dotar a las Entidades Locales de los
medios necesarios para llevar a cabo las competencias otorgadas en la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local para garantizar el impulso de
actuaciones que contribuyan a la convivencia, el progreso y el desarrollo
social y econdmico sostenibles.

El Sr. Presidente recuerda que ademds estd prevista la colocaciéon de
una banderola en la Casa del Valle con motivo de la celebracion de este dia
y se va a redlizar un video de presentacion de las mujeres que trabajan en el
valle desde la Asociacion Gure Aizpea.

7- Mutua de incendios La Aezkoana

Se informa que en febrero del ano pasado se inicid la revision de las
fichas de los asociados a la Mutua de incendios, enviando a todos los usuarios
su ficha para que se entregase actualizada. El envio coincidié con el primer
confinamiento en el ano 2020 y a fecha de hoy se han realizado muy pocas
actualizaciones.

8- Formacién personal

Explica el Sr. Presidente que se va a fratar durante el presente ano de
dar una formacién especifica en atenciéon al visitante al personal del Servicio
de Informacién de Arrazola, tal y como ellos solicitaron el ano pasado. En
principio se ha mantenido contacto con el CIN de Ochagavia y se estd a la
espera de que se publique el plan de formacién de la Federacion Navarra de
Municipios y Concejos.
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9- Comisiones

Se informa de la reunién de la Comisién de Igualdad, y los trabajos que
se estdn realizando con Piiemakume. Igualmente se da cuenta de la
celebracion ayer de Asamblea de la Mancomunidad Bidausi, en la que se
trataron los siguientes temas: aprobacién de las cuentas del ejercicio anterior,
con un resultado positivo, las subvenciones que tienen aprobadas para
proyectos del ano, que incluye la compra de una nave mayor que la que
actualmente tienen y que quedaria en poder del Consorcio de Residuos
cuando se lleve a efecto la reforma del mapa local; la propuesta para
compostaje comunitario que no estd teniendo respuesta por parte de las
entidades locales, y la situacion del Consorcio de Residuos de Navarra. La
Mancomunidad en el ano 2020 ya aplicd una reducciéon del 27% en la tasa al
sector de hosteleria en atencién a las medidas adoptadas por la pandemia,
pero el Consorcio a su vez aprobd una subida del 20% con lo que la
efectividad de la reduccion prdacticamente ha sido nula.

Asimismo se comunica de las reuniones convocadas para la proxima
semana: una reunidon con representantes de la Escuela de Musica y Padres y
Madres de alumnos del Valle para la semana que viene, al objeto de tratar
sobre las ayudas de la Junta a estos estudios y otra reunidn para tratar entre las
cuatro entidades que han realizado el proyecto Poctefa qué tipo de relacion
se va a mantener de cara a la promocién de proyectos conjuntos en el futuro.

La Junta se da por enterada.

10- Declaracioén institucional: Publicaciéon de audios - Mikel Zabalza

En los dias pasados se ha publicado un audio de una conversacion,
entre el, en su dia, teniente coronel y director del CESID, Luis Alberto Perote, y
el capitdn de la Guardia Civii Pedro Gdémez Nieto. La grabacién fue
intervenida al primero, transcrita en su dia en prensa y aportada como prueba
para la reapertura de la investigacion de lo ocurrido tras la detencion,
desapariciéon y hallazgo del caddver de nuestro vecino Mikel Zabalza Garate,
pero sorprendentemente desestimada por no reconocerse uno de los
intervinientes en la alocuciéon. En la conversacion entre ambos funcionarios del
Estado, condecorados en su devenir profesional, se traslada todo aquello que
fue ocultado tras una version oficial insidiosa, rocambolesca y falaz. La versidn
nunca fue creida ni aceptada por nuestro pueblo, nuestro valle, asi como
tampoco por una parte muy importante de la sociedad navarra y del conjunto
de Euskal Herria.

Todo lo que este testimonio aporta, no ha hecho sino corroborar o
declarado y denunciado por las personas detenidas junto a Mikel: lon, Idoia,
Manuel, Aitor y Patxi, y confirma el sentir, el pensar, la percepcién absoluta de
que Mikel fue asesinado bajo torturas en el cuartel de Intxaurrondo.

Ante todo ello, la Junta General del Valle de Aezkoa, asi como el
Ayuntamiento de Orbaizeta han aprobado readlizar las siguientes
declaraciones:

1. Hoy como ayer, mostrar nuestro total apoyo, consideracion, respeto vy

acompanamiento instifucional a la familia Zabalza Garate y a cuantas
personas han sufrido las consecuencias de esa lacra, la tortura, que ha
sido ejercida de manera sistemdatica.

2. Reconocer y poner en valor la cruda y digna lucha llevada a cabo por la
familia Zabalza Garate, acompanada por diferentes asociaciones,
colectivos y personas a fitulo individual en pos de la erradicacion de esa
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prdactica execrable y sus consecuencias, asi como en la busqueda del
reconocimiento de los hechos y de la verdad del caso que conduzca a un
estadio de justicia.

3. Instar al Gobierno del Estado Espanol para que abra una investigacion en
torno a lo ocurrido con Mikel, con el objetivo de esclarecer los hechos,
hacer un reconocimiento oficial y trasladarlo a la justicia.

4. Interpelar a la Fiscalia del Estado para que responda si no considera que
las grabaciones son mds que elocuentes y suficientes como para que den
lugar a la reapertura del caso y sean investigadas, e instarle a que, en
consecuencia, proceda conforme a las obligaciones que tiene asignadas
la institucion.

5. Pedir al Gobierno de Navarra que no mire para ofro lado en lo que
respecta a la valoracion de la dimension real de los malos tratos y torturas,
retomando las investigaciones que sean necesarias.

6. Mostrar nuestro reconocimiento al equipo que ha realizado el magistral
documental “Non dago Mikel”, una obra indispensable para el
conocimiento de lo acontecido, y que aconsejamos a toda la sociedad su
visionado.

Para finalizar, tfrasladar nuestro apoyo y adhesion a la manifestacion
convocada por la red de Personas Torturadas de Navarra para el proximo
sdbado 6 de marzo a las 17:30h, y que partird desde la nueva estacion de
autobuses bajo el lema “Tortura ikertu, egindako guztia aitortu™.

NOVENO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se producen.

Y no habiendo mds asuntos a tratar se levanta la sesidon a las veintitrés
horas y se extiende la presente acta, que yo la Secretaria Certifico.
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JUNTA DEL VALLE DE AEZKOA
AEZKOAKO BATZARRE NAGUSIA

En Aribe, siendo las catorce horas del dia 26
de marzo de 2021, se reunid la Junta General del
Valle de Aezkoa en sesidn ordinaria en primera
convocatoria, legalmente convocada, bajo la

31671 ARIBE (Navarra) * CIF; P3175000C
Tel: 948 76 43 75
junta@aezkoa.net
valledeaezkoa@gmail.com
www.aezkoa.org

ASISTENTES

Sr. Presidente: Karlos Bueno Reka

Vocales: Sres/as Eseberri Colomo, Maddi - Martinez Juango, Ainhoa — Merino
Iriarte, Juan Esteban — Reta Trevejo, Leire — Santomd Vicens, Gonzalo- Zabalza
Barberena, Izaskun.

Presidencia del Sr. Presidente de la Junta, con la
presencia de los y las Vocales que se especifican a
continuacién, fratdndose los siguientes asuntos del
Orden del Dia:

PRIMERO.- APROBACION ACTA ANTERIOR
No habiendo objeciones se aprueba el acta correspondiente a la sesion
de 26 de febrero de 2021.

SEGUNDO.- CUENTAS ANO 2020.

Se revisa el expediente definitivo de cuentas correspondiente al
gjercicio de 2020 y se explican las diferentes partidas y resultado del ano. La
Junta presentd la liquidacion provisional en batzarre celebrado el pasado dia
15 de marzo. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 305 de la Ley Foral
de Administracion Local de Navarra, queda expuesto al publico en el tabldén
de anuncios de esta entfidad por plazo de quince dias desde el siguiente al de
la publicacion del anuncio, para que todas las personas interesadas puedan
examinarlos y formular cuentas reclamaciones consideren oportunas. Si no se

form

ulasen reclamaciones, las cuentas

se considerardn

definitivamente. El resumen de Cuentas es el siguiente:

El resumen del ano 2020 es el siguiente:

aprobadas

Cap Denominacioén Previsiones Obllgocpnes %
reconocidas
1 Gastos de personal 355.265,00 253.08594 | 71.24
2 | Gastos en bienes corrientes y servicios 231.400,00 143.162,02 | 61.87
3 Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
4 | Transferencias corrientes 45.200,00 31.249,77 | 69.14
6 Inversiones Reales 299.801,49** 298.443,96 | 99,55
7 | Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00
8 | Activos Financieros 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00 0,00 0,00
TOTAL 931.666,49 725.941,69 | 77.92
**incluye la incorporacién de crédito de 2019 al presupuesto de 2020.
Capitulos de Ingreso
Cap Denominacion Previsiones Derechos %
reconocidos
] Impuestos directos 0,00 0,00 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00 0,00 0,00
3 | Tasas, precios publicos y otros ingresos 96.800,00 59.886,87 | 61.87
4 | Transferencias corrientes 192.500,00 173.989,38 | 90.38
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5 | Ingresos patrimoniales/aprov. comunal 406.790,00 114.123,25 | 28.05
6 | Engjenacion de Inversiones Reales 0,00 0,00 0.00
7 | Transferencias/otros ingresos de capital 151.000,00 102.617,79 | 67.96
8 | Activos Financieros*** 84.576,49 0,00 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00 0,00 0,00
TOTAL 931.666,49 450.617,29 | 48.37
Resumen de Tesoreria:
Cobros | Pagos
Presupuesto corriente 354.153,52 Presupuesto corriente 667.185,77
Presupuestos cerrados 239.629,53 Presupuestos cerrados 5.632,66
Ingresos extrapresupuestarios 5.858,66 Gastos extrapresupuestarios 44.570,31
Movimientos internos 77.628,65 Movimientos internos 77.628,65
TOTAL COBROS 677.270,36 | TOTAL PAGOS 795.017,39
Existencias iniciales 217.968,81 Existencias finales 100.221,78
El resultado presupuestario ajustado, negativo, del ejercicio son -
37.483,19, frente alos 56.253,46 €, del pasado ejercicio.
El estado del remanente de tesoreria es el siguiente:
- Remanente de tesoreria por gastos con financiacion afectada: 0,00 €
- Remanente de tesoreria por recursos afectos: 33.696,86 €
- Remanente de tesoreria por gastos generales: 102.840,03 €

TERCERO.- PRESUPUESTO ANO 2021, TRAS BATZARRE CELEBRADO

Se da lectura al acta de la reunidon de Batzarre celebrado el dia 15 de
marzo, en el que se presentd el borrador del presupuesto de la Junta para el
ano 2021. Tras la exposicion y las propuestas de modificacion de alguna de las
aplicaciones presupuestarias, el Pleno acuerda aprobar inicialmente el
Presupuesto para el ano 2021, por unanimidad de los y las asistentes y mayoria
absoluta de su numero legal. Conforme a lo dispuesto en los articulos 275 y
siguientes de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de
Navarra, se expondrd al publico por plazo de quince dias hdbiles, previo
anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, en el tabldn de anuncios de esta
Junta y en la pagina web, a fin de que el vecindario y personas interesadas
puedan examinar el expediente en la secretaria y formular las alegaciones
que estimen pertinentes.

Si dentro del plazo de exposicidn publica no se formulardn alegaciones
o reclamaciones, el Presupuesto General Unico para el afio 2021, se entenderd
aprobado definitivamente y se cumplird el trdmite de publicacidon de su
resumen. El desglose de gastos e ingresos que conforman el Presupuesto para
el ano 2021 es el siguiente:

1- Presupuesto de Gasto:

91200 1000001 Retribuciones Cargos Electos 14.000,00
92001 1200001 Salarios Secretaria 27.800,00
92001 1200601 Complemento Antigledad 1.320,00
92001 1210301 Salario Secretaria Complemento Puesto 11.000,00
92001 1210302 Complemento grado Secretaria 9.980,00
33500 1300001 Retribucion Técnica Servicio Euskera 23.290,00
92001 1300002 Retribucion Auxiliar Administrativo 8.520,00
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43200
92001
33500
92001
33500
92001
92001
24191
24192
33391
24191
33391
33500
43200
92001
33391
92001

92001
34100
33391
33391
92001
33500
92001
17000
33391
92001
33391
92001
33391
92001
33391
92001
92001
17000
92001
33391
33391
43200
92001
92001
43200
91200
92001
92001
92001
92001
92001
33391
43200

1300003 Personal Gestion Irati

59.850,00

1300003 Retribucién personal limpieza 6.300,00
1300201 Complemento Puesto y Antiguedad Servicio Euskera 6.100,00
1300202 Complemento Puesto y AntigGedad Administrativo 1.960,00
1300203 Complemento de grado y atrasos T. Euskera 33.900,00
1300203 Complemento Puesto y Antigiedad Personal Limpieza 1.750,00
1300204 Complemento grado personal limpieza 580,00
1310001 SNE - Servicios Forestales y Medio Ambiente 17.500,00
1310001 SNE - Personal Oficina Informacion Turistica 7.900,00
1310001 Conftratacion personal gestion Palacio 68.000,00
1600001 Seguridad Social Personal Fomento Empleo. 10.900,00
1600001 Seguridad Social Personal Palacio 23.000,00
1600001 Seguridad Social Técnica Euskera. 21.900,00
1600001 Seguridad Social Guarderio Irati 22.000,00
1600001 Seguridad Social General Laboral Oficinas 22.700,00
1620501 Seguros edificio Palacio 2.600,00
1620901 Prevencidn de Riesgos Laborales 900,00

| TOTAL CAPITULO 1 403.750,00 |
2040001 Arrendamiento Vehiculo 9.000,00
2100002 Coto de Caza 1.000,00
2120001 Mantenimiento ascensor Palacio 3.500,00
2130001 Reparaciones y mantenimiento equipos Palacio 1.500,00
2130001 Gastos de mantenimiento general 8.000,00
2160001 Mantenimiento Equipos Radio 600,00
2160001 Mantenimiento Equipos Informaticos 2.000,00
2190001 Acotado de Productos Naturales 1.000,00
2200001 Material oficina, edicién tickets.. Palacio 900,00
2200001 Gastos ordinarios oficina - Material 4.000,00
2210001 Palacio: Energia Eléctrica. 6.000,00
2210001 Energia Eléectrica 5.000,00
2210101 Tasas agua, basura.. Palacio 1.200,00
2210101 Basuras, AQua 800,00
2210301 Biomasa Calefaccién Palacio 1.500,00
2210301 Combustibles: lena calefaccion 3.200,00
2210302 Combustibles: gasdéleo-gasolina 800,00
2210401 Vestuario y Equipos de Proteccién Personal 1.000,00
2211101 Material Técnico y Especial 5.000,00
2219901 Suministros: compras alimentos y bebidas Palacio 35.000,00
2220001 Teléfono y comunicaciones Palacio 1.600,00
2220001 Pagina Web Cuatro Valles 300,00
2220001 Teléfono y Comunicaciones 3.300,00
2220101 Gastos Postales 500,00
2220301 Pdaginas Web Junta— mantenimiento y adecuacioén 3.600,00
2220301 Equipos Registro Electrénico 2.650,00
2220301 Gastos Dominios Internet 800,00
2240001 Seguros Multiriesgos 2.300,00
2250001 Tributos Estatales (Telecomunicaciones) 550,00
2250101 Otros Tributos 2.000,00
2260101 Atenciones Protocolarias y Representativas 1.000,00
2260201 Diseno y ejecucion material informativo Palacio 3.500,00
2260201 Folletos Turisticos Valle de Aezkoa 3.000,00
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92001
92001
33400
33500
92001
33391
92001
33391
33500
92001
33391
92001
17220
33391
41213
43200
33391
33391
91200
33500
43200
92001

32610
92001
94300
94301
33500
33500
33400
33500
33600
23990
17000
41213
43901
23181
33400
33210

33391
43200
33391
33391
33391
92001
43200
92001
41213
43200
41211

4820004 Foresna

2260201 Publicidad y Propaganda 400,00
2260401 Juridicos, Contenciosos 1.500,00
2260901 Actividades Culturales Junta 1.500,00
2260901 Actividades del Servicio de Euskera 8.500,00
2263001 Servicios bancarios y similares 2.200,00
2269901 Gastos diversos Palacio 2.000,00
2269901 Oftros Gastos Diversos 15.000,00
2270601 Envolvente Palacio: decoraciéon espacios 4.300,00
2270601 Servicios de Traduccion 300,00
2270601 Estudios y Trabajos Técnicos 1.500,00
2277001 Asesoria laboral y fiscal Palacio 3.000,00
2277001 Asesoria Laboral 4.500,00
2279901 Marcacion Lotes Forestales 2.000,00
2279901 Diseno y ejecucion senalética Palacio 8.700,00
2279901 Servicios MUltiples y Gestion de Pastos 36.300,00
2279901 Material de Promocion Irati 2.000,00
2279902 Diseno logo Aezkoako Kultur Ola 500,00
2279903 Exposicidon barrangueadores 2.800,00
2310001 Kilometraje Cargos Electos 4.000,00
2312000 Kilometraje Servicio Euskera 2.200,00
2312000 Kilometraje Personal Gestion Irafi 400,00
2312000 Kilometraje Personal 400,00
| TOTAL CAPITULO 2 220.100,00 |

4621001 Escuela de Musica 5.000,00
4621001 Convenio Udalbiltza 1.000,00
4630001 Mancomunidad Aunamendi - Programa General 14.000,00
4630001 Mancomunidad Aunamendi - Escuela 0-3 6.500,00
4800001 Reciclaje - Personal Servicio Euskera 500,00
4800002 Subvencidon Cursos de Euskera 2.400,00
4820001 Aportacion Dia del Valle de Aezkoa 1.000,00
4820001 Subvencion Gestion Radio - Convenio 1.200,00
4820001 Plataforma Recuperacion del Patrimonio Histdrico 200,00
4820002 Convenio Banco de Alimentos 500,00
4820003 Eficiencia Energética/ Red Nels 200,00
500,00

4820005 Asociacion Cederna-Garalur- Coste Agencia 7.900,00
4890001 Accién Sociall 3.000,00
4890001 Subvencion Actividades Culturales, Deportivas, interg.. 8.000,00
4890003 Biblioteca Berragu 1.000,00
| TOTAL CAPITULO 4 52.900,00 |

6220001 Acondicionamiento bar-cocina Palacio 38.000,00
6220007 Proyecto drea de servicios autocaravanas 170.545,00
6230001 Maquinaria y Equipos Palacio 35.000,00
6250001 Mobiliario Palacio 10.000,00
6260001 Equipos informdticos Palacio 1.400,00
6330001 Compra de maquinaria y equipos 2.000,00
6330004 Inversiones mejora servicios Irati 2.000,00
6410001 Gastos en aplicaciones informdticas 2.000,00
6900001 Proyecto de Actuaciones Forestales 75.000,00
6900001 Proyecto sendero Erlan-Paraisos 49.040,00
6900002 Plan de Pastos / Infraestructuras Ganaderas 10.800,00
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41213 6920001 Mantenimiento Pistas y Mejora Infraestructuras 15.000,00
| TOTAL CAPITULO 6 410.785,00 |
2- Presupuesto de Ingresos:
Eca DESCRIPCION PREVISION
3140001 Matriculas - ingresos por actividades 1.500,00
3140002 Entradas exposiciones Palacio 40.000,00
3250001 Expediciéon y framitacion de documentos 800,00
3399001 Ingresos por entrada de vehiculos y filmaciones 2.000,00
3490001 Tickets aparcamiento Irati 55.000,00
3490002 Ingresos acotado productos naturales 16.000,00
3600001 Venta de publicaciones 3.500,00
3890001 Aportacion Cize gastos fiesta faceria 1.000,00
3919001 Multas 1.000,00
3999001 Ventas bar-restaurante £0.000,00
| TOTAL CAPITULO 3 210.800,00 |
4506001 Subvencion gestion Irafi 40.000,00
4508003 Subvencion reciclaje personal servicio euskera 500,00
4508004 Subvencidn actividades servicio de euskera 5.000,00
4508007 Plan de pastos subvencién gestion e infraestructuras 29.300,00
4511002 SNE subvencion gestion forestal y medio ambiente 9.600,00
4622001 Aportacidon Aoiz servicio euskera 30.000,00
4622002 Aportacion municipios: confratac. pnal desempleado 8.300,00
4660101 Ingresos pagina web cuatro valles 900,00
| TOTAL CAPITULO 4 122.850,00 |
5200001 Intereses de cuentas bancarias 200,00
5543001 Convenio compascuidad con valle de Cize 70.000,00
5543002 Pastos valle 25.000,00
5544001 Ofros aprovechamientos maderables 2.000,00
5544002 Venta de aprovechamientos forestales 290.000,00
5544003 Reconocimiento danos forestales 6.000,00
5545001 Coto de caza 18.590,00
| TOTAL CAPITULO 6 411.790,00 |
7508001 Subvencion instalacion equipamientos Palacio 42.000,00
7508002 Subvenciones actividades forestales 37.500,00
7508003 Subvencion proyecto sendero Erlan-Paraisos 49.040,00
7910001 Fondos FEDER- POCTEFA: subvencion pendiente 94.175,00
7940001 Ayudas PDR - subvencién Proyecto drea autocaravanas 119.380,00
| TOTAL CAPITULO 7 342.095,00 |
RESUMEN DEL PRESUPUESTO \
Capitulos de gasto 1.087.535,00
Capitulos de ingreso 1.087.535,00

Las bases de ejecucion se mantienen conforme a lo aprobado en la
sesion anterior, asi como la plantilla orgdnica para el ano 2021. Respecto a las
tasas y precios publicos, se acuerda establecer las siguientes cantidades:

- Tasa de mantenimiento de Irati

Acceso general automaovil o similar:
Acceso vehiculo automovil o similar con descuento:

6€
3€
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Acceso general motocicleta o similar: 3€

Acceso motocicleta o similar con descuento: 2€
Acceso general autobus: 40 €
Acceso autobuUs con descuento: 20 €
Acceso general microbus: 25 €
Acceso microbus con descuento: 15€

CUARTO.- CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
EN SITUACION DE DESEMPLEO.

Publicada en el Boletin Oficial de Navarra la autorizacion de gasto para
la convocatoria de subvenciones a entfidades locales de Navarra para la
contrataciéon de personas desempleadas para la realizacion de obras y
servicios de interés general o social, durante el ano 2021, y modificacion de
bases.

El Pleno de la Junta, vista la convocatoria de ayudas reguladas por
Resolucién 251/2018, de 7 marzo, de la Directora Gerente del Servicio Navarro
de Empleo-Nafar Lansare, y la autorizacidon del gasto para el ano 2021,
acuerda aprobar la contratacion de dos personas durante seis meses para
Gestion Forestal y de Medio Ambiente, teniendo como funciones la realizacion
de trabajos de gestion forestal, tfratamientos silvicolas, desbroces y limpiezas,
marcaciones de arbolado, reparacidon de corrales, control de residuos,
acondicionamiento de accesos, prevencidon de incendios, limpieza, dreas
recreativas, preparacion y mantenimiento de la maquinaria, gestion ganadera
etc., segun lo reflejado en la memoria que se ha elaborado al respecto. De
estos seis meses, ya se ha hablado con los ayuntamientos del Valle y al menos
dos meses estardn destinados a trabajos en municipios de Aezkoa, asumiendo
ellos los costes no subvencionados de estos periodos.

El salario mensual se corresponde con el nivel E de la Administracion
mas un complemento del 15%. Por tanto el coste de los salarios, incluida la
prorrata de paga extraordinaria asciende a 17.019,10 €, mds el coste de
Seguridad de Empresa estimado en 7.488,40 €. El importe total de este
proyecto asciende a 24.507,50 €.

La Junta acuerda asumir los costes no financiados de este proyecto y
comunicar, en su momento, al Servicio Navarro de Empleo el inicio de los
contratos. La composicion del Tribunal para la seleccidén de este personal serd
la misma que el ano pasado vy las pruebas consistirdn en habilidades propias
del puesto de trabajo y valoracion de curriculum.

La fecha aproximada de inicio de los confratos se senala para el mes
de abril-mayo, concretdndose las fechas en funcidn de la gestion de la oferta
de empleo, tradmites y seleccidn.

En funcidon de los perfiles del personal que finalmente se contrate el
Pleno de la Junta estudiard la posibilidad de solicitar igualmente subvencion al
SNE, dentro de esta linea de financiacion, para la contfratacién de una
persona que ejerza de Informadora Turistica.

Para la tramitacion de estas contrataciones la Junta solicitard a la
Agencia de Empleo de Aoiz la preseleccidon de candidatos y candidatas,
tanto de los colectivos vulnerables como del resto de perfiles.
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QUINTO.- INFORME SELECCION PERSONAL GUARDERIO DE IRATI

Se da lectura al acta de seleccidn del personal para la elaboracion de
una lista de contratacion con la que cubrir las necesidades derivadas de la
gestion del punto de informacion de Arrazola. Se han presentado inicialmente
diez personas, habiendo concurrido a las pruebas un total de ocho. El Pleno,
vista propuesta del Tribunal de seleccién, acuerda realizar los llamamientos en
funcién del orden de puntuacién obtenido por los y las candidatos/as en las
pruebas realizadas. Para Semana Santa se llamard Unicamente a la persona
qgue mayor puntuacion ha obtenido, al contar con el personal indefinido-
discontinuo para cubrir el servicio previsto.

SEXTO.- PLAN DE EUSKERA 2021-2024

Se presenta el plan de euskera para los anos 2021 a 2024 elaborado por
la Comision de Euskera. Recoge acciones de fomento normalizacion del
euskera tanto en el dmbito interno de la Junta como a nivel social en el valle.
Entre los objetivos previstos para la Junta del valle se encuentran el prestar
servicio a la ciudadania en euskera, disponer en formatos bilingUes los
elementos de gestion administrativa y aumentar la presencia del euskera en la
actividad institucional, a fravés de las siguientes acciones: creaciéon de un
fichero de euskaldunes, seguimiento y actualizaciéon de los perfiles lingUisticos
de la plantilla orgdnica, oferta de cursos de capacitacidon en euskera para
trabajadores/as, protocolo de utilizacidn del euskera (actos, reuniones...), etc.
En lo que respecta al dmbito social, los objetivos son:

- Dotar de herramientas para aumentar el uso del euskera en el
entorno familiar: publicacion Ongi etorri jaioberri, talleres para padres y
madres, programa y web Era, catdlogo de productos en euskera...

- Aumentar el nUmero de hablantes y ofrecer recursos a quienes
estdn aprendiendo euskera: campana de matriculacién de personas adultas,
ayudas al aprendizaje, programa Mintzakide, pdgina web Elaide...

- Promocién y refuerzo de la calidad del modelo D: Pirinioetako
topaketak, programa Ni  ere Bertsolari, programas de uso  oral
(Solaskide...), concurso de microrelatos del Pirineo.

- Aumento del uso en el dmbito del ocio: talleres infantiles, grupo de
lectura, actuaciones culturales

- Normalizacion y divulgacion de la toponimia.

- Divulgacion del aezkera: aplicaciones, publicaciones, etc.

Elaboraciéon de un estudio sobre la situacidon sociolingUistica del
euskera.

El presupuesto de las acciones para el ano 2021 se divide en cuatro
apartados:

1- Actividades del servicio con un presupuesto de 8.500,00 €

2- Formacién para el personal, con un presupuesto de 500,00 €

3- Traducciones, con un presupuesto de 300,00 € y

4- Ayudas a aprendizaje de euskera, presupuesto de 2.200,00 €

El Pleno de la Junta aprueba por unanimidad el Plan del servicio para
los anos 2021-2024.

Por ofra parte y en relacion a la revista Ze berrie, desde la Comision de
Euskera se considerd no seguir incluyéndola entre las actividades del servicio
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para el ano, considerando necesario buscar otros medios que sean MdAs
acordes para la promocién del euskera. Dado que hay que comunicar con
anterioridad, existe la posibilidad de seguir realizando los cuatro ejemplares,
mas el pago fijo, con un coste total de 1.683,61 € o bien dejar el reparto ya
realizado en febrero —un Unico ejemplar- y no realizar mdas repartos, abonando
el resto del coste fijo, con un presupuesto total de 741,79 €. El Pleno acuerda
aprobar la segunda de las opciones y no hacer mds reparto de la revista.

SEPTIMO.- VARIOS

- Demanda laboral

Se informa de la presentacion por el Sr. Agorreta, trabajador del servicio
de Guarderio en varias temporadas, de demanda ante el Juzgado de lo
Social, en reclamacion de derecho respecto a que la relacion laboral que ha
mantenido con la Junta del Valle ha adqguirido ya la condicion de fija-
disconfinua. Se senala hora para el acto de conciliacion vy juicio el dia 14 de
octubre del presente. La Junta se da por enterada.

- Guia de Asociacion de operadores de turismo industrial

Se da lectura a una propuesta para incluir el espacio Aezkoako Kultur
Ola en una guia digital de fomento de turismo hacia espacios industriales. La
Junta no considera oportuno de momento aparecer en esa guia.

- Solicitud de subvencion

Para el ano 2021 presentada por la Asociacion Irati Elkartea, dentro del
convenio para la gestion de la radio. Acompanan presupuesto desglosado del
presente ano y cuentas correspondientes al ejercicio de 2020. La Junta
aprueba el pago de la subvencion estipulada.

- Compostaje

Se informa de que se estd frabajando sobre una experiencia de
compostaje colectivo de residuos orgdnicos llevada a cabo por la
Mancomunidad de residuos Irati, de Aoiz; se pretende dar a conocer el estudio
liderado por la Mancomunidad e incluirlo en el plan del Pirineo, inicialmente
para que se pueda ejecutar en la zona de Lakabe.

- Mesa del Pirineo
Se comunica que el pasado lunes hubo en Aribe una reunidn de la
Mesa del Pirineo.

- Extraccion de lotes Gibelea

Informa el Sr. Presidente que se ha revisado la pista de Gibelea para ver
qué arreglos son necesarios en la pista hacia Auztarri. No merece la pena
hacer toda la pista para la extraccion de los lotes que se van a explotar en el
futuro, por lo que se han hecho dos posibles planteamientos: bien hacer una
pista recta con una pendiente del 13% o bien, hacer una pista con curvas y un
desnivel menor, en torno al 7%, con mayor coste econdmico. Esta actuacion,
sed la opcion que se determine, se presentaria para las actuaciones forestales
a desarrollar en el ano 2022.

De Casa Robles hacia la Fabrica hay varios rodales en los que es posible
marcar lotes que tienen la via de salida hacia Arrazola; probablemente se
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senalen para el ano 2023 y si la Unica opcidn es con salida a Arrazola se podria
aprovechar para la frocha para posteriormente hacer un sendero que
conecte Arrazola con la Fdbrica de Municiones ya que en ese recorrido hay
unos ejemplares magnificos de roble.

OCTAVO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
No se producen
Y no habiendo mds asuntos a tratar se levanta la sesidn a las dieciséis

horas y treinta minutos y se extiende la presente acta que yo la Secretaria
Certifico.
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| H En Aribe, siendo las catorce horas del dia 14
de mayo de 2021, se reunidé la Junta General del
Valle de Aezkoa en sesidon ordinaria en primera
convocatoria, legalmente convocada, bajo la

JUNTA DEL VALLE DE AEZKOA
AEZKOAKO BATZARRE NAGUSIA

31671 ARIBE (Navarra) * CIF: P3175000C

Tel: 948 76 43 75 Presidencia del Sr. Presidente de la Junta, con la

junta@aezkoa.net presencia de los y las Vocales que se especifican a
valledeaezkoa@gmail.com ti ., traté d | . . t t del

wuw:aezkog.on continuacion, tratdndose los siguientes asuntos de

Orden del Dia:
ASISTENTES
Sr. Presidente: Karlos Bueno Reka
Vocales: Martinez Juango, Ainhoa — Merino Iriarte, Juan Esteban — Reta Trevejo,
Leire — Santomd Vicens, Gonzalo- Zabalza Barberena, Izaskun.

PRIMERO.- APROBACION ACTA ANTERIOR
No habiendo objeciones se aprueba el acta correspondiente a la sesion
de 26 de marzo de 2021.

SEGUNDO.- BASES AYUDAS A ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS E
INTERGENERACIONALES 2021.

Tras quedar definitivamente aprobado el presupuesto para el ejercicio
de 2021, se han revisado las bases que se redactaron en el ano 2017 para la
concesion de ayudas a actividodes culturales, deportivas e
intergeneracionales previstas por la Junta del Valle para el presente ano.
Realizadas las modificaciones oportunas, el Pleno aprueba convocar las
ayudas a actividades culturales, deportivas e intergeneracionales durante el
ejercicio de 2021, conforme a las siguientes bases:

1- OBJETO Y DESTINATARIOS

La presente convocatoria fiene por objeto establecer el sistema de
concesion de subvenciones a grupos, entidades, colectivos y asociaciones sin
dnimo de lucro, que tengan su domicilio social en el Valle de Aezkoa y que
desarrollen en el mismo sus actividades de cardcter social, educativo, cultural,
de ocio o deporte.

Asimismo podrdn ser objeto de subvencion otras entidades que,
teniendo su domicilio social en la Comarca Pirineo**, desarrollen actividades
qgue estén dirigidas a vecinos y vecinas de Aezkoa; en este caso se
subvencionard exclusivamente los gastos que correspondan,
proporcionalmente al nUmero total de participantes o beneficiarios de la
actividad, a vecinos y vecinas de Aezkoa, conforme a los criterios que se
especifican mds adelante.

** Segun lo determinado en la Ley Foral 4/2019 de 4 de febrero, mds
Artzibar/Arce y Oroz-Betelu.

Las ayudas tendrdn como objetivo promover y apoyar acciones vy
actividades de cardcter cultural, educativo, deportivo, social o de ocio
dirigidas a la poblacion de Aezkoa, que fomenten la participaciéon en la vida
publica del Valle a nivel asociativo, social, cultural, educacional o lUdico, y
que se desarrollen durante el ano 2021. En el caso de que las actividades
previstas tengan una duracidon superior a la presente anualidad, sélo se
financiard la parte correspondiente al ano 2021, salvo que se trate de un curso
completo que no pueda ser diferenciado por anualidades.
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2- EXCLUSIONES

2.1- Quedan excluidos de la presente convocatoria los gastos
asistenciales de la organizaciéon (sueldos, dietas, kilometraje etc), obsequios,
actividades gastrondmicas (lunch, comidas...), gastos generales o de
mantenimiento de la propia Asociacion o colectivo, materiales necesarios
para el desarrollo general de su actividad, y actividades que se realicen fuera
del Valle de Aezkoa que no estén directamente relacionadas con el objeto de
la propia Asociacion.

2.2- En el caso de los materiales, si estGn directamente afectos y son
necesarios para el desarrollo del proyecto objeto de subvencion, podrd
estudiarse la posibilidad de financiar una parte su coste.

2.3- Quedan excluidos igualmente los vigjes y las inversiones como
objeto de subvencion

2.4- Quedan excluidas aquéllas actividades que sean objeto de
subvencion, total o parcial, mediante una aplicacion presupuestaria diferente
de la propia Junta, sea cual fuere el importe de la misma.

3. REQUISITOS

3.1- De los solicitantes

Podrdn ser subvencionados los grupos, entidades, colectivos vy
asociaciones que tengan sede en el Valle de Aezkoa o que teniendo sede
fuera del mismo realicen una parte de su actividad en Aezkoad, y que rednan
los siguientes requisitos:
- Carecer de fines lucrativos.
- Desarrollar actividades culturales, deportivas, educativas, sociales o de ocio y
tiempo libre.
- Hallarse debidamente inscritas en el Registro de Asociaciones del Gobierno
de Navarra.
- Estar al corriente en el pago de las obligaciones fiscales en Hacienda y
Seguridad Social, para lo que deberdn presentar los oportunos justificantes, o,
en su caso, declaracion responsable de cumplir con todas las obligaciones
que le son exigibles en estas materias.
- Estar al corriente en el cumplimiento de los pagos y obligaciones con la Junta
General del Valle de Aezkoa. Este punto se contrastard de oficio por la Junta.

3.2- De las actividades programadas:

- Deberdn ser publicas y abiertas a todas las personas vecinas del Valle de
Aezkoa que se encuentren en el colectivo al que va dirigida la actividad, por
lo que serdn publicadas en todos los municipios del Valle y con antelacion
suficiente, trasladdndose igualmente a la Junta del Valle a efectos de su
inclusion en la pdgina web. Toda la publicidad de las actividades
subvencionadas por la Junta del Valle deberd readlizarse en euskera vy
castellano, teniendo siempre cardcter prioritario el euskera.

- En el caso de que se solicite subvencion para minorar los costes de matricula
de participantes, la Junta sélo subvencionard los de quienes se justifique que
se encuenfran empadronados y empadronadas con al menos un ano de
antelacién y son residentes durante nueve meses al ano en cualquiera de los
municipios del Valle.
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4. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES
Los Proyectos se presentardn, debidamente cumplimentados, en el
Registro de la Junta General del Valle de Aezkoa de lunes a viernes de 9.00 a
13.00 horas o en cualquier registro oficial durante los siguientes 30 dias
naturales a la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra,
conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si la Comision considera la falta de alguna documentacion la Junta, de
conformidad con lo dispuesto en el arficulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
PUblicas, podrd requerir a la entidad solicitante para que complete o aclare la
solicitud, otorgando un plazo de 10 dias hdbiles, a partir del dia siguiente a la
noftificacion para presentar aquella documentacion omitida o para subsanar
el defecto presentado. En el caso de que no se dé cumplimiento a este
requerimiento en el plazo senalado, se archivard la peticidon y se tendrd por
desistida a la peticionaria.

5. DOCUMENTACION A PRESENTAR
Los proyectos presentados deberdn incluir los siguientes documentos:

-Instancia General
Conforme a la que aparece como anexo en las presentes bases, en la
que se reflejardn los datos de la entidad solicitante.

-Descripcidén del proyecto:

1- Titulo del Proyecto y actividades: fundamentacién del proyecto o
actividad, objetivos que se persiguen con su desarrollo, actividad/es concretas
a desarrollar, metodologia a utilizar para su desarrollo, recursos humanos,
materiales y financieros con los que se cuenta para su puesta en prdctica.

2- Lugar donde se va a realizar, duracion y fechas estimadas.

3- Cada entidad podrd presentar un Unico proyecto a esta
convocatoria de ayudas, excepto en el caso en que se organice en comun
con ofra u otras asociaciones, entidades.. de las previstas en el punto 1 de las
presentes bases; en este Ultimo caso se admitirdn un proyecto propio y como
mdaximo otro en comun. De fratarse de proyectos en comun cada participante
deberd especificar claramente cudl es su participacion dentro de las
actividades programadas o del proyecto en general.

-Aspectos econdmicos:

1- Recursos materiales y financieros con los que cuenta la entidad para
su puesta en prdctica: Presupuesto detallado de cada una de las actividades
que componen el proyecto, haciendo constar obligatoriamente los siguientes
apartados:

1.1 -Presupuesto de gastos desglosado segun actividades
1.2-Presupuesto de ingresos, con indicaciéon de si se ha solicitado
financiacién a otras entidades y, en su caso, cuantia y Entidad a
la que se ha solicitado y/o recibido

1.3-Cantidad aproximada que se desea cobrar de la Junta en
concepto de subvenciéon o porcentaje respecto a los gastos.
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1.4-Medios econdmicos propios que destina la entidad o cuotas a
aportar por asistentes, alumnado....

2-NUmero de cuenta bancaria a efectos del cobro de la subvencion.

3- En el caso de que se solicite ayuda para matriculas de asistentes, se
deberd facilitar, una vez se disponga de los datos, el listado con nombre, dos
apellidos y municipio. La Junta revisard de oficio los requisitos de
empadronamiento y residencia.

6. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

La Comisidon encargada de valorar y realizar la propuesta de concesion
de las subvenciones estard formada por la Comision de Euskera, Cultura y
Educacion de la Junta del Valle, la Educadora Social del Servicio Social de
Base y personal Técnico de Animacion Socio-Cultural. Esta Comision podrd
requerir a las asociaciones aquella informacién que estime oportuna, asi como
solicitar entrevista personal con cada una de ellas para poder realizar
seguimiento de las acciones realizadas. Podrd igualmente solicitar la presencia
de mds personal técnico para la valoracion de las s